
 تفاهم نامه همکاری 

ثبت   شماره  به  امید  راه  موسسه  مابین  نامه  تفاهم  به    44174این  دولو  محمدرضا  آقای  مدیریت  ملی  به  کد  به   .................... خانم  آقا/  نمایندگی  

در این قرارداد روبوکد نامیده می شود  ...........................شماره تماس .................... که به عنوان مجری و نماینده روبوکد اجازه عقد قرار داد دارد و  

 ردد. و آقای / خانم ................................... به عنوان مربی موسسه روبوکد که در این قرارداد همکار نامیده می شود منعقد می گ

 مشخصات همکار:

 .......  : شناسنامه  شماره   .................................  : نام   .............................................  : خانوادگی  کد  ...........................نام 

خرین مدرک  تاریخ تولد: ................................. جنسیت : ......................... رشته تحصیلی: .............................. آ  ملی............................... 

  ................................................. .......................... سال و محل اخذ مدرک تحصیلی :  .........................تحصیلی :  تاهل  نشانی : وضعیت 

 ........................ تلفن محل سکونت : ............................ تلفن همراه: ...................................  .............................

 : مشارکت طرفین در قالب دستور عمل های آموزشی روبوکد  1ماده 

 : مدت زمان قرارداد 2ماده 

  مه ی ،نیمنازل به صورت حضور  ای   یدر مرکز آموزش   سیتدر  ی............................. تا ............................ برا   خیاز تار  یقرارداد به جهت همکار   نیا

 باشد. یم  سیبه صورت حق التدر یو مجاز   یحضور 

 ی ط یو شرا ردیگی که صورت م یگردد و با توافق  یمحاسبه م ریال                              یبه صورت جلسه ا نی : پرداخت حق الزحمه برابر توافق طرف3 ماده

 گردد.  یمورد نظر جذب م  یشود مرب  یکه اعلام  م

قرارداد به مدت    خ یمبلغ از تار  نیشود. ا  یام ماه بعد پرداخت م   5هر ماه محاسبه و حداکثر تا    انیبر اساس تعداد جلسات در پا  انهی : حق الزحمه ماه1  تبصره

 نخواهد کرد. رییسال تغ کی

 نخواهد بود.  مهی است که شامل حق ب دهیاست و توافق گرد یآموزش یها  تی: تعلق مزد به همکار در ازاء فعال2 تبصره

  ار یاخت   ضی در سراسر کشور تفو  زین  شانی باشد که ا  یمحمدرضا دولو م   یاقا   تیر یبه مد  انیرانیبا افق ا  دیهمکار و موسسه راه ام   نیقرار داد ب  نی: ا3  تبصره

 یم   دهین پس روبوکد نامیقرار داد نوشته شده و از ا  نیدر سطر اول صفحه اول ا  شانیمنطقه موسسه  که مشخصات ا   ایشهر    ییاجرا   رینموده و همکار با مد

را  صلاحیدر مراجع ذ شانیاز ا یقانون  تیموسسه(  اجازه شکا  ندهی و نما ینباشد روبوکد) مجر  بندیقرارداد پا نی گردد و چنانچه همکار به مفاد ا یشود منعقد م 

 دارد.

  درصد پاداش یا جریمه از اصل حق الزحمه میگردد.  2 موجب پرداخت 5رعایت و یا عدم رعایت هر یک از بندهای مندرج در ماده  -4تبصره 

 ردد. در صورت نا تمام گذاشتن کلاسها در طول مدت قرارداد به هر دلیل از سوی همکار، هیچ مبلغی از هزینه حق التدریس به همکار پرداخت نمی گ  -  5تبصره  

در صورت نقض هر یک از مفاد قرارداد و یا عدم رضایت کلی موسسه یا مراکز از تعهد، تخصص و یا کیفیت آموزشی همکار محترم، روبوکد مجاز    -  6تبصره  

باید هزینه ها و   است با توجه به صلاح موسسه، تا حد ممانعت از همکاری و لغو قرارداد و عدم پرداخت حق التدریس ، تصمیم مقتضی را اتخاذ و همکار می 

 خسارت روبوکد را بپردازد.

مربی به هیچ عنوان اجازه ندارد دوره اموزش مربی یا دوره اموزش برای بزرگسالان برگزار نماید مگر اینکه در خصوص اموزش بزرگسالان به    -7تبصره  

 می گردد. 3ماده   11صورت کتبی به روبوکد اعلام و موافقت کتبی روبوکد را دریافت نموده باشد و چنانچه در این زمینه تخلف نماید شامل تبصره 

ج موسسه  همکار موظف است  ادرس سایت و پیج اینستاگرام موسسه را در اختیار خانواده ها قرار ده وخانواده ها را تشویق به بازدید از سایت یا پی   -8تبصره  

 نمایند. 

عنوان و با بهانه های واهی و یا ... تاکید می گردد تحت هیچ عنوان از محصولات مشابه موسسه  همکار تا زمان اتمام قرار داد اجازه ندارد تحت هیچ    -9تبصره  

ضمنا همکار متعهد می گردد چنانچه به هر دلیل پس از پایان عقد قرار داد یا به دلیل درخواست وی یا فسخ قرار  روبوکد که موسسات دیگر ارایه می دهند استفاده نماید  

و فسخ نماید و از تاریخ مکتوب پایان همکاری به مدت چهار ماه با هیچ موسسه    داد از طرف موسسه هر دلیلی که باشد به صورت مکتوب با موسسه تسویه

 خت مبلغ سفته و وجه التزام می گردد. دیگری که فعالیت مشابه روبوکد دارد اجازه همکاری ندارد در غیر این صورت متعهد به پردا 

متعهد می گردد در کلاسهای اموزشی خود که به صورت مجازی یا حضوری بر گزار می نماید فقط از اقلام مورد تایید روبوکد با ارم و نشان   همکار  -10تبصره  

باید همان    ماید وتجاری روبوکد استفاده نماید و حق ندارد در شکل ظاهری و یا محتوا  اقلام اموزشی شامل بسته های اموزشی و محتوا اموزش تغییری ایجاد ن 

 اقلامی را که از روبوکد تحویل می گیرد تحویل خانواده نماید. 

 

 

 

 

 



 

های آموزشی مربوطه نزد روبوکد  همکاری خود را بر اساس مفاد مندرج در این قرارداد  به موجب این قرارداد، همکار پس از گذراندن دوره   -  11تبصره  

نمایند  می استمرار بخشد و از هرگونه اقدام مغایر با تعهدات کاری خود خودداری نماید. در راستای تضمین اجرای صحیح مفاد و تعهدات، طرفین توافق  

   التزام مقرر گردد:به جای ارائه سفته یا چک تضمینی، موارد زیر به عنوان وجه 

 التزام ترک همکاری پس از آموزش: وجه  . 1

منصرف  در صورتی که همکار پس از پایان دوره آموزشی، از ادامه همکاری با روبوکد امتناع ورزد، یا پیش از آغاز فعالیت عملی از ادامه همکاری  

التزام و خسارت عدم انجام تعهد به نفع روبوکد پرداخت نماید،  ریال( را به عنوان وجه   300,000,000گردد، مکلف است مبلغ سی میلیون تومان )معادل  

 بدون نیاز به اثبات ورود ضرر از سوی موسسه. 

 زمان با موسسات دیگر: التزام همکاری هم وجه  . 2

همکاری  چنانچه همکار طی مدت اعتبار این قرارداد، بدون اخذ رضایت کتبی از روبوکد، با سایر موسسات آموزشی، فرهنگی یا مراکز مشابه اقدام به  

از تعهد انحصار همکاری، به نفع روبوکد  ریال( را به عنوان وجه   500,000,000نماید، مکلف است مبلغ پنجاه میلیون تومان )معادل   التزام تخلف 

 پرداخت نماید. 

 سال: التزام فسخ یا قطع همکاری پیش از یک وجه  . 3

سال کامل از تاریخ شروع همکاری، به هر دلیل اقدام به فسخ یا ترک همکاری نماید، مکلف است مبلغ  در صورتی که همکار، قبل از سپری شدن یک 

 التزام ناشی از نقض مدت تعهد، به نفع روبوکد پرداخت نماید. ریال( را به عنوان وجه 500,000,000پنجاه میلیون تومان )معادل 

های موضوع این بند، جایگزین سفته یا چک ضمانت بوده و مورد توافق قطعی طرفین است. همکار با امضای این قرارداد اقرار  التزام : وجه 12تبصره  

 التزام فوق را از خود سلب نموده است. نماید که از مفاد و آثار مالی این بند کاملاً آگاه بوده و حق هرگونه اعتراض نسبت به مطالبه وجه می

شده اقدام  التزام تعیین ، مجاز است رأساً و از طریق مراجع قضایی صالح نسبت به مطالبه وجه : روبوکد در صورت تحقق هر یک از موارد فوق13تبصره  

گونه تأثیری بر سایر حقوق روبوکد  عنوان تعهد مالی مستقل از سایر خسارات احتمالی قابل مطالبه بوده و پرداخت آن هیچ های مذکور به التزام نماید. وجه 

 نخواهد داشت. 

شد. و برای دوره مربی چرتکه،  برابر قیمت درج شده در سایت موسسه میباهزینه آموزش مربیان به صورت پیش فرض برای مربیگری     -14تبصره  

 . زار را در سایت خریداری کند بمربی باید این انیاز می باشد که  موردیک چرتکه بزرگ 

 تعهدات روبوکد  :4ماده 

 از اصل حق الزحمه در طول یک ترم میگردد پرداخت نماید. 3: روبوکد متعهد می شود با توجه به نتیجه مذاکرات مبلغ دستمزد را طبق ماده 1-4بند 

 : روبوکد متعهد می شود کلیه شرایط آموزشی و دستور العمل های وابسته به آن را برابر تدریس بهتر فراهم آورد. 2-4بند 

 : تعهدات همکار 5ماده 

 رعایت سرفصل دروس آموزشی مطابق آئین نامه و دستورالعمل های آموزشی روبوکد. -5-1

 رعایت شئونات اسلامی و اخلاقی در محیط کار و در ارتباط با سایر همکاران. -5-2

 رعایت برخورد مناسب با مسئولین مراکز آموزشی، دانش آموزان و اولیا آنها.  -5-3

 دقیقه قبل از تشکیل کلاس(   10حضور به موقع در محل ) -5-4

 ارسال عملکرد تصویری در قالب عکس و فیلم از تمامی کلاس ها در هر ماه  -5-5

 گری در تمام کلاسها مربی همراه داشتن کارت   -5-6

 رعایت پوشش مناسب و اداری مصوب موسسه  -5-7

طلاع  همکار موظف است طبق برنامه ای که از جانب روبوکد تعیین می شود برای تدریس حضور یابد. چنانچه بخشی از جلسات درس به علل موجه و با ا  -5-8

ای جلسات  قبلی به دلیل عدم حضور همکار تشکیل نشود همکار مکلف است جلسات تشکیل نشده را به نحو مقتضی جبران نماید و در صورت غیبت موجه بر

 تشکیل نشده حق التدریس پرداخت نخواهد شد. 

در صورت حضور همکار و عدم تشکیل جلسات درس به عللی خارجی از اراده و بدون اطلاع قبلی وی، برای جبران جلسات تشکیل نشده روبوکد می    -5-9

 وبوکد است.ر  تواند با توافق همکار اقدام نماید و همکار می تواند برای تدریس این جلسات اضافی حق التدریس اضافی مطالبه نماید. تشخیص عذر موجه با

  شرکت در جلساتی که عنداللزوم ازجانب روبوکد در ارتباط با موضوع این قرارداد تشکیل می شود اجباری وجزو وظایف آموزشی همکار محسوب می  -5-10

 گردد و بدون هیچ عذر و بهانه باید در جلسات شرکت نماید. عدم شرکت شامل نمره منفی و کسر از حقوق می باشد. 

 

 



 

 همکار نمی تواند تعهدات مندرج در این ماده را کلا یا جزاً به غیر واگذار نماید. -5-11

 همکار نمی تواند در حین برگزاری دوره کلاسی به صورت خصوصی مگر با هماهنگی موسسه و مدیر آموزش برگزار نماید.  -5-12

ابه  همکار به هیچ وجه شخصاً حق عقد قرارداد حقیقی و حقوقی را با مراکز آموزشی ندارد و همچنین نمی تواند در موسسات آموزشی با فعالیت مش  -5-13

 نماید.  انجام خدمت نماید. چنانچه همکار بدون اطلاع روبوکد قرارداد ببندد و کلاس تشکیل دهد تخلف محسوب شده و جریمه وجه التزام باید پرداخت

  همکار متعهد می شود در جلسات اولیا که برگزار می شود شرکت نماید. -5-14

  ماده سه   7همکار متعهد می شود کلاس ها را تا انتهای دوره برگزار کند و هیچ کلاسی را وسط ترم رها نکند در غیر اینصورت شامل جریمه تبصره    -5-15

                                                                                                           می شود.

 همکار متعهد می شود هیچ کدام از جلسات آموزشی را بدون هماهنگی و اطلاع موسسه و مدیریت آموزش مرکز لغو ننماید. - 5-16  

اید همکار متعهد می شود فرم مربوط به برگزاری کلاس را در پایان جلسه چهارم و جلسه هشتم تکمیل نماید و مدیر مربوطه آن را مهر و امضا نم  -5-17

 پرداخت حقوق منوط به ارائه این برگه ها به امور مالی می باشد. 

در  همکار حق هیچ گونه همکاری با دیگر نمایندگان موسسه یا موسسات رقیب در زمینه چرتکه ، رباتیک، روبیک، لیوان چینی و تمام محصولاتی که -5-18

 روبوکد وجود دارد را در حین همکاری و تا شش ماه پس از فسخ قرارداد با این مجموعه را ندارد. 

برای برگزاری بهتر دوره )هماهنگی با مسئول آموزش، سنجش امکانات و آشنایی با محل تشکیل کلاس( مطلوب است همکار قبل از شروع کلاس یک   -5-19

 جلسه حضوری با مدیر همکاره برگزار نماید.

بعد هر گونه اطلاعاتی که همکار طی زمان همکاری، از روبوکد بدست می آورد جز اسناد محرمانه شرکت تلقی شده و همکار در هیچ زمانی )حین یا    -5-20

حق خود را برای پیگرد    از اتمام قرارداد( مجاز به افشای آنها به هیچ نهاد یا شرکتی و استفاده غیر مجاز نمی باشد. در صورت افشای هرگونه اطلاعات، شرکت

 قضایی و قانونی محفوظ میداند. 

 همکار متعهد می شود که به عنوان نماینده موسسه از تمامی حقوق موسسه در مراکز طرف قرارداد البته با هماهنگی موسسه  دفاع نماید. -5-21

همکار موظف است گزارش برگزاری کلاس )گزارش پیشرفت، ایده ها، اشکالات و ...( را به صورت مختصر در پایان هر هفته و به صورت جامع در   -5-22

 پایان هر ماه آموزش تحویل روبوکد نماید. 

                                                                                                                 می باشد   همکار متعهد به حفظ امانت داری کامل نسبت به اطلاعات روبوکد و عدم ارائه آنها به رقبای احتمالی وی )روبوکد( در حضور و غیاب روبوکد  -5-23

و شکایت و همچنین حق هیچ گونه همکاری با رقبای روبوکد در زمینه طرح درسهای روبوکد را ندارد در غیر این صورت روبوکد حق فسخ یکطرفه قرارداد  

 از همکار را دارد و همکار موظف به پرداخت ضرر و زیان برابر قرارداد می باشد. 

ری نماید همکار متعهد می گردد که تمامی موارد آموزش داده شده را در راستای اهداف موسسه به کار برده و از استفاده آن در خارج از موسسه خوددا  -5-24

سمی و یا غیر  و برای برگزاری کلاس های پیشنهادی از طرف مراکز هماهنگی لازم را به عمل آورد. همچنین تعهد می نماید کلیه اطلاعاتی که به صورت ر

م آن در ردیف  رسمی، مکتوب و یا شفاهی، بی واسطه و یا با واسطه در اختیار وی قرار می گیرد، به عنوان اطلاعات اختصاصی و محرمانه تلقی نماید که حک

ارچوب همکاری، برای جبران خسارت از »اطلاعات اختصاصی و محرمانه« است. بدیهی است روبوکد می تواند در قبال افشای موارد فوق الذکر خارج از چه

اطلاعات ملموس و چاپی، از جمله اسناد، طراحی ها، مشخصات، مدل های نخستین و نمونه ها و مواردی از این قبیل که  مراجع قضایی اقدام نماید. هرگونه  

گونه براساس این همکاری در اختیار همکار قرار می گیرد، به عنوان اموال و دارایی موسسه محسوب می شود و همه حقوق ناشی از مالکیت فکری این

 دارند.  اطلاعات به موسسه تعلق

 می گردد. ماده سه    11چنانچه همکار در قبال آموزش دریافت شده زودتر از یکسال قصد عدم همکاری داشته باشد مستوجب تبصره -25 -5

با لوگو موسسه روبوکد و تبلیغ عملکرد خود در خصوص فعالیتهای موسسه   روبیکا نصب راه اندازی پیچ اینستاگرام  و نسبت به همکار متعهد گردید  -26-5

 اقدام نماید. در خصوص جذب تاثیر بسزایی دارد.

رنت  همکار متعهد گردید به صورت ماهانه عملکرد خود در قالب عکس و فیلم راجهت بارگزاری در فضای مجازی در واتس اپ و با توجه به قطعی اینت -5-27

شوند  ه  در سروش به واحد روابط عمومی موسسه ارسال نماید.تمامی مربیان و نمایندگان باید در سروش حساب کاربری داشته باشند و عضو گروه  مربوط

 چنانچه با نصب نرم افزار ایرانی در گوشی خود مشکل دارید و تمایل  به نصب ندارید این قرار داد را امضا نکنید. 

از سوی  همکار خانم متعهد گردید پس از امضا قرارداد نسبت به تهیه مانتو فرم مصوب موسسه اقدام و در تمام جلسات و همایشها و کلاسهای ابلاغی  -5-28

 موسسه با مانتو فرم مصوب حضور یابد.

نمایند.  همکار متعهد گردید در تمام نمایشگاه ها و مسابقات کارگاه های اعلامی از سوی موسسه حضور فعال داشته و در اختیار واحد آموزش فعالیت    -5-29

 شب طول بکشد و همکار ضمن همکاری حق اعتراض ندارد(  9)احتمال دارد بعضی از مراسمات تا پایان شب یا چند روز تا ساعت حداقل 

 

 



 

  : در صورت تکرار عدم حضور به موقع به هنگام تشکیل کلاس، بنا بر توافق مراکز آموزشی تاخیر همکار در برگه گزارش کار از سوی مرکز ذکر 1تبصره  

 شده و همکار مستلزم جریمه میشود.

یر : حضور همکار در مناطق آموزشی سایر نمایندگان صرفاً میبایست به واسطه درخواست مکتوب نماینده متقاضی از دفتر مرکزی صورت گیرد. در غ2تبصره  

 اینصورت تخلف محسوب می شود. 

 

 : غیبت همکار در زمان مقرر شده 6ماده 

 غیبت همکار با اطلاع قبلی و فقط برای یک جلسه بلامانع است و هزینه جلسه پرداخت نمی شود.  -

                                                                                          جلسه از کل حقوق ماهیانه کسر می گردد. 2در صورت یک جلسه غیبت غیر موجه بدون اطلاع قبلی، هزینه  -

موزش  : جایگزینی همکار با اطلاع قبلی واحد آموزش فقط برای یک جلسه در طول ترم بلا مانع می باشد. شخص جایگزین با هماهنگی و تایید مدیر آ 1تبصره 

 تعیین می گردد. 

 الزام به بروز رسانی دوره ها-7ماده 

کمیل فرآیند در صورت هرگونه بروز رسانی ،اصلاح،ارتقاء یا تغییر در محتوای هر یک از دوره ها ،مربیان موظف اند،مطابق اعلام رسمی موسسه نسبت به ت

ه و عدم اقدام در مهلت  به روز رسانی دوره مربوطه اقدام نمایند.پرداخت هزینه بروز رسانی بر اساس تعرفه اعلام شده در زمان انتشار نسخه جدید دوره بود

 تعیین شده به منزله انصراف از ادامه همکاری در همان دوره تلقی می گردد.

 ضمانت اجرایی: - 8ماده 

تبصره تنظیم و طرفین تمام ماده ها و تبصره های قرارداد را مطالعه نموده و با امضا و اثر انگشت تمامی صفحات قرارداد را تایید    15ماده و    8این قرارداد در  

 و خود را ملزم به اجرای مفاد قرارداد می داند. 

 

لال و گام نهادن  تذکر:با امضا این قرار داد شما متعهد می گردید به صورت  زبانی  و اخلاقی و وجدانی و کتبی به روبوکد متعهد بوده و به جهت کسب رزق ح

جدا بوده ولی شما به    در عرصه اموزش فعالیت نمایید و افرادی با اخلاق و با معرفت  و دلسوز جامعه تحویل دهید بحث اموزش بازی های فکری و سرگرمی

جامعه برای    عنوان یک مجری و یا یک مربی و یک معلم وظیفه خطیری در تربیت اجتماعی فرد را دارید و شما به عنوان والدین دوم دانش اموز الگو او در

همکاری با شما سرور گرامی هیچ گونه جبری نمی  اینده می باشید پس لطفا اخلاق را رعایت و به دانش اموزان خود انتقال دهید برای امضا این قرار داد و یا

 باشد ولی چنانچه امضا نمودید لطفا پایبند باشید. 

 

 

 وامضاءموسسه راه امید)روبوکد( مهروامضاء همکار                                                                            مهر              

 

 

 منشور اخلاقی بر ای مربیان روبوکد

 : احترام و ادب  -1

 . با همه دانش آموزان با احترام و عدالت برخورد کنم و هرگونه تبعیض را از میان بردارم

                                                                      به حقوق و نظرات دانش آموزان احترام بگذارم و آنها را به بیان نظرات خود تشویق کنم

 .با نماینده، مدیران مراکز با حسن رفتار و کلام برخورد نمایم

 : صداقت و امانتداری    -2

 . همواره در گفتار و کردار صادق و به تعهدات خود پایبند باشم

 . اطلاعات شخصی و تحصیلی دانش آموزان را محرمانه نگه دارم

 .محتوای آموزشی، جلسات و ... در موسسه روبوکد را محرمانه نگه دارم

 : مسئولیت پذیری و حرفه ا ی گری   -3

 . وظایف خود را به بهترین نحو انجام دهم و در توسعه حرف های خود کوشا باشم

 . از تجهیزات و منابع آموزشی به درستی استفاده کنم و مراقب سلامت و ایمنی دانش آموزان باشم

 .در انتقال آموزش ها دقت کافی داشته باشم

 

 



 

 : تشویق به خلاقیت و نوآوری   -4

 . دانش آموزان را به خلاقیت و نوآوری در حل مسائل تشویق کنم و به آنها فرصت تجربه و یادگیری از اشتباهات را بدهم -

 . محیطی حمایتی و الهام بخش برای یادگیری فراهم کنم

 : ترویج کار تیمی و همکاری   -5

 . اهمیت کار تیمی را به دانش آموزان آموزش دهم و آنها را به همکاری و مشارکت در پروژه های گروهی تشویق کنم

 . مهار تهای ارتباطی و اجتماعی دانش آموزان را تقویت کنم

 : ترویج یادگیری مادام العمر  -6

 . دانش آموزان را به یادگیری مداوم و توسعه مهارتهای جدید ترغیب کنم

 . به آنها نشان دهم که یادگیری یک فرآیند مادام العمر است و نباید محدود به کلاس درس باشد

 . بهره گیری از ابزارها و فناوریهای نوین در تدریس برای ایجاد تجربه های یادگیری پویا و جالب 

 . آموزش مهار تهای مرتبط با فناوریهای نوین به دانش آموزان

 : رشد حرفها ی مستمر -7

 . شرکت در دوره های آموزشی و کارگاههای مختلف برای به روز نگه داشتن دانش و مهارتهای خود -

                                                                                                                             . همکاری و مشاوره با دیگر مربیان برای بهبود رو شهای تدریس

 :پایبندی به اصول آموزشی و پوششی -8

 ثبت نام و بارگذاری مدارک به طور کامل  -

 دریافت لینک های دوره آموزشی از واحد آموزش  -

 روز و اماده شدن برای آزمون  10تکمیل د وره در بازه  -

 انجام آزمون در بازه بین ده تا پانزده روز بعداز دریافت لینک های آموز ش -

 شرکت در دوره کاروزی اعلام شده از طرف موسسه  -

 پوشیدن فرم رسمی مصوب در مراسم ها و هنگام حضور در کلاس  -

 رعایت پوشش مناسب در هنگام حضور در کلاس  -

 :نکته مهم

 دوره های برای پخش مدت زمان محدود دارند و قابلیت ذخیره سازی فیلم ها وجود ندارد -

 . بار و فعال بودن لینک پخش چهارده روز می باشد 9تعداد ورود مجاز به لینک دوره -

 .در صورت درخواست تمدید دسترسی هر بار مبلغ مشخص باید پرداخت شود-

 .تعداد درخواست مجاز برای دیدن مجدد دوره سه بار می باشد و بعد از آن مربی ملزم به پرداخت نیمی از هزینه اولیه دوره مربوطه می باشد-

موارد مطرح شده را پذیرفته و متعهد میگردم    اینجانب ............................................... مدیر اجرایی فروش منطقه / شهر ........................................ 

 .مربی اینجانب  به درستی آن ها را اجرا نماید

 

 محل امضای همکار                                           محل مهر و امضای روبوکد          

 

 

 

   تذکر: تمامی صفحات گوشه پایین سمت چپ نام و نام خانوادگی و تاریخ و اثر انگشت درج گردد.

 

                                                                                                                 

                                                                                                                       


